Ф 30.2-077 

УТВЕРЖДАЮ

Заведующий кафедрой ____________________________________
____________________________________

(название кафедры)


______________     ____________________
      (подпись)                                 (ИОФ зав. кафедрой)

протокол от______________№__________
ОТЧЁТ КАФЕДРЫ _________________________








(название кафедры)



о проведении _________________________________________практики 
      (название практики в соответствии с учебным планом специальности)

студентов ___ курса ____________ формы получения высшего образования 

                                                               (дневной/ заочной/дистанционной)

специальности _____________________________________________________

_____________________________ факультета с____________ по ____________. 
                                             (название факультета)                                            
   (сроки практики)
1. Подготовительная работа кафедры по организации практики:

1.1. наличие программы практики (регистрационный номер, дата утверждения);
1.2. наличие учебно-методических материалов, разработанных кафедрой в текущем учебном году: учебные пособия, методические рекомендации (название, дата издания);
1.3. перечень организаций, с которыми заключены долгосрочные договоры об организации практики в текущем учебном году (регистрационный номер, дата регистрации).

2. Сведения о возможности дистанционного доступа студентов к методическим   материалам по  практике (ссылка на информационный ресурс в сети Интернет). 
3. Выбор баз практик:
	Количество студентов

	Всего


	Из них проходивших практику:

	
	на базе филиалов кафедры
	в организациях, с которыми заключены договоры о  взаимодействии (базовая организация)
	в организациях, с которыми заключены долгосрочные договоры
	в организациях, с которыми заключены краткосрочные договоры

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Использование инновационных форм и методов работы со студентами в период проведения практик (активные и интерактивные формы проведения занятий, компьютерные симуляции, деловые и ролевые игры, психологические тренинги, проведение мастер-классов и тренинг-семинаров экспертами и специалистами баз практик и т.п.).

5. Лекции, консультации, семинары, экскурсии, проведённые со студентами во время практики работниками организаций.
	Организация 
	Вид (лекция, консультация, семинар, экскурсия)
	Тема 
	Кол-во часов
	Кто проводил (ФИО, должность)

	
	
	
	
	


6. Взаимодействие кафедры с базами практик: 
6.1. Примеры организаций (три-четыре примера), с которыми кафедра наиболее успешно сотрудничает при организации практики:

	Организация 
	Кол-во студентов, прошедших практику
	Достигнутые результаты (трудоустройство, научно-исследовательская деятельность и др.)

	
	
	

	
	
	


6.2. Примеры организаций (три-четыре примера), в сотрудничестве с которыми кафедра испытывает затруднения, с указанием проблем и их причин.
7. Результативность проведения практики.

7.1. Результаты проведения дифференцированного зачета: 
	Кол-во студентов
	Результаты в баллах

	Всего
	Выполнивших

программу практики
	Направленных на прохождение аттестации повторно


	Направленных на прохождение практики повторно
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3-1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	в % от общего количества

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Результаты в баллах

	
	
	
	
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3-1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	в % от общего количества

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


7.2. Количество студентов, работающих во время  практики на оплачиваемых должностях.

7.3. Трудовая дисциплина студентов в период прохождения практики (случаи травматизма, опоздания, самовольные перерывы в практике, нарушение правил внутреннего трудового распорядка организации-базы практики). Коррекционные мероприятия;
7.4. Формы и методы работы кафедры и организаций по подведению итогов практики:
	Дата
	Форма

(итоговая конференция, семинар, заседание Координационного совета и др.)
	Соств участников
	Результаты

	
	
	
	

	
	
	
	


7.5. Предложения кафедры и организаций по улучшению и дальнейшему совершенствованию практической подготовки студентов.
Руководитель практики от факультета                            ___________   _________________

                              (подпись)      

(ФИО)

